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Premessa 

3TI PROGETTI ITALIA Ingegneria Integrata S.p.A. -di seguito altresì 3TI-definisce nel 
proprio codice etico i valori aziendali, le regole di comportamento da seguire nello 
svolgimento delle attività, e i principi che guidano la Società nella realizzazione di un 
modello di sviluppo sostenibile. 3TI ritiene che un comportamento corretto, 
trasparente e responsabile rafforzi e tuteli nel tempo l’identità e la reputazione del 
brand, elementi fondamentali per uno sviluppo sostenibile del business; per questo 
motivo, reputa essenziale che anche i propri fornitori condividano e rispettino tali 
principi. La presente Politica, dunque, stabilisce le linee di indirizzo per 
l’implementazione di un processo di acquisti responsabile che garantisca il rispetto 
dei diritti umani, delle condizioni di lavoro, della salute e sicurezza, degli aspetti 
relativi alla gestione ambientale e dell’integrità aziendale lungo tutta la catena di 
fornitura. 

Scopo e finalità del documento 

Gli acquisti sostenibili sono quelli che generano il massimo impatto positivo possibile 
a livello ambientale, sociale ed economico lungo l’intero ciclo di vita di un prodotto o 
servizio, riducendo al minimo gli effetti negativi. 

La Politica sugli Acquisti Sostenibili di 3TI ha quindi l’obiettivo di definire le modalità 
operative per integrare la sostenibilità nelle pratiche di approvvigionamento, 
indicando principi e criteri gestionali che intende seguire nell’acquisto di beni e 
servizi. 

La Società è convinta che la scelta responsabile dei fornitori migliori, valutati in base 
ai loro impatti ambientali, sociali e di governance, contribuisca a migliorare le 
performance aziendali, favorire la condivisione di buone pratiche, ridurre gli impatti 
negativi reciproci e supportare il raggiungimento degli obiettivi di sostenibilità 
dell’azienda stessa. 
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Principi per gli acquisti sostenibili 

3TI, aderendo a Un Global Compact, ha condiviso i Dieci Principi dell’Associazione a 
tutela dei diritti umani, standard lavorativi e tutela dell'ambiente. Pertanto, il modello 
di business di 3TI è da sempre sviluppato secondo i seguenti principi fondamentali: 

• Etica Aziendale: agire con onestà, trasparenza e integrità, contrastando la 
corruzione in tutte le sue forme, come descritto nel Codice Etico aziendale e 
nei principi generali del MOG 231; 

• Diritti Umani e condizioni di lavoro: rispettare i diritti umani fondamentali 
universalmente riconosciuti nelle proprie sfere di influenza; 

• Responsabilità Sociale: tutelare la sicurezza e la salute dei lavoratori e 
favorire luoghi di lavoro aperti alla diversità, all’inclusione e al rispetto della 
parità di genere; 

• Responsabilità Ambientale: rispettare tutte le leggi e i regolamenti 
ambientali migliorando continuamente le proprie prestazioni in campo 
ambientale, prevenendo gli impatti ambientali negativi e favorendo l’utilizzo 
di tecnologie che rispettino l’ambiente. 
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Impegni e azioni 

3TI con l’adozione della presente Politica di impegna a: 

• integrare i principi di sostenibilità nel processo di valutazione dei fornitori 
adottando criteri di selezione che privilegino fornitori responsabili sotto gli 
aspetti ambientali e in termini di diritti umani; 

• ridurre l’impatto ambientale lungo la catena di fornitura tramite l’acquisto di 
prodotti che rispettano standard ambientali riconosciuti; 

• sostenere l’economia locale privilegiando l’acquisto presso fornitori di 
prodotti e servizi locali contribuendo a diminuire, allo stesso tempo, l’impatto 
delle emissioni di CO2 derivanti dalla logistica; 

• diffondere i principi dell’acquisto sostenibile agli stakeholder interni ed 
esterni. 

A livello operativo la Politica si svilupperà secondo le seguenti azioni: 

• effettuare una mappatura dei rischi ESG (Environmental, Social, Governance) 
dei fornitori di primo livello – ossia i fornitori che hanno con l’azienda un 
rapporto di collaborazione diretto - allo scopo di definire le azioni di rimedio e 
monitoraggio sulla base della maturità del fornitore sulle tematiche ESG e del 
livello di rischio del fornitore; 

• condivisione del Codice di condotta ESG con i fornitori; 
• definizione dei criteri minimi di acquisto dei beni e servizi secondo i criteri 

ambientali e sociali; 
• formazione e informazione delle risorse coinvolte nel processo di 

approvvigionamento. 
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Obiettivi 

Il presente documento di Politica rappresenta un quadro di riferimento strutturale per 
la definizione degli obiettivi di 3TI nell’ambito degli acquisti sostenibili. Tali obiettivi 
sono definiti nel documento Piano di miglioramento ISO 14001, dove per ogni obiettivo 
sono stabiliti le azioni, il responsabile, le risorse impiegate e la scadenza. Il Piano di 
miglioramento viene verificato con frequenza almeno annuale durante il Riesame 
della Direzione. 

La Politica sugli acquisti sostenibili viene aggiornata qualora si verificassero 
cambiamenti rilevanti nel contesto di sostenibilità di 3TI per i quali sarebbe 
necessario un riallineamento degli obiettivi e delle modalità di gestione e attuazione 
degli obiettivi. 
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Introduction 

3TI PROGETTI ITALIA Ingegneria Integrata S.p.A. -hereinafter also 3TI- defines in its 
Code of Ethics the company’s values, the rules of conduct to be followed in carrying 
out activities, and the principles guiding the Company in implementing a sustainable 
development model. 3TI believes that correct, transparent, and responsible behavior 
strengthens and protects the company’s identity and reputation over time, 
fundamental elements for sustainable growth of the business. For this reason, the 
Company considers it essential that its suppliers also share and uphold these 
principles. 

This Policy therefore establishes the guidelines for implementing a responsible 
procurement process that ensures respect for human rights, working conditions, 
health and safety, environmental management, and corporate integrity throughout 
the entire supply chain. 

Purpose of the Document 

Sustainable procurement refers to purchasing practices that maximize positive 
environmental, social, and economic impacts across the entire life cycle of a product 
or service, while minimizing any negative effects. 

3TI’s Sustainable Procurement Policy is to establish the operational framework for 
integrating sustainability into procurement activities, outlining the principles and 
management criteria the Company applies when acquiring goods and services. 

The Company firmly believes that the responsible selection of suppliers—assessed 
for their environmental, social, and governance performance—enhances overall 
corporate results, fosters the exchange of best practices, reduces adverse impacts 
along the value chain, and supports the achievement of the Company’s sustainability 
objectives. 
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Principles for Sustainable Procurement 

By supporting the UN Global Compact, 3TI fully embraces the Ten Principles 
concerning the protection of human rights, labor standards, and environmental 
responsibility. Accordingly, 3TI’s business model is guided by the following 
fundamental principles: 

 Business Ethics: conduct business with honesty, transparency, and integrity, 
actively countering all forms of corruption, as described in the Company’s 
Code of Ethics and in the general principles of the MOG 231; 

 Human Rights and Working Conditions: respect universally recognized 
fundamental human rights within the Company’s sphere of influence; 

 Social Responsibility: protect the safety and health of workers and foster 
workplaces that embrace diversity, inclusion, and gender equality; 

 Environmental Responsibility: comply with all environmental laws and 
regulations, continuously improve environmental performance, prevent 
negative environmental impacts, and promote the adoption of 
environmentally sustainable technologies.  
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Commitments and Actions 

Through the adoption of this Policy, 3TI commits to: 

 Integrate sustainability principles into the supplier evaluation process by 
adopting selection criteria that favor suppliers responsible in environmental 
and human rights aspects; 

 Reduce environmental impact across the supply chain by purchasing 
products that meet recognized environmental standards; 

 Support the local economy by prioritizing purchases from local suppliers of 
products and services, while simultaneously minimizing CO₂ emissions from 
logistics; 

 Promote the principles of sustainable procurement to internal and external 
stakeholders. 

Operationally, the Policy will be implemented through the following actions: 

 Conduct a mapping ESG (Environmental, Social, Governance) risks of first-
tier suppliers - suppliers with a direct collaborative relationship with the 
Company - to define remediation and monitoring actions based on each 
supplier’s ESG maturity and risk level; 

 Share the ESG Code of Conduct with suppliers; 
 Define minimum procurement criteria for goods and services according to 

environmental and social standards; 
 Provide training and informing personnel involved in the procurement 

process. 
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Objectives 

This Policy document provides a structured framework for defining 3TI’s objectives 
in the area of sustainable procurement. These objectives are detailed in the ISO 14001 
Improvement Plan, which specifies, for each objective, the actions to be taken, the 
responsible parties, the resources allocated, and the deadlines. The Improvement 
Plan is reviewed at least annually during the Management Review. 

The Sustainable Procurement Policy is updated whenever significant changes occur 
in 3TI’s sustainability context that require a realignment of objectives and the 
methods for managing and implementing them. 
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